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MC and MD indiquent respectivement une marque de commerce et une marque déposée de L’Équitable, compagnie d’assurance vie du Canada.

Quel est le processus pour placer une annonce?

 Veuillez faire parvenir les renseignements suivants 

 à l’adresse equitablesrmarketing@equitable.ca :

• Nom

• Addresse

• Numéro de téléphone

• Courriel

• Addresse (s’il y a lieu)

 Veuillez vous assurer que les renseignements  

 sont complets et exacts avant de les envoyer.  

 Votre annonce ne pourra être produite sans eux.

 Les demandes urgentes ne peuvent être traitées;   

nous vous demandons de bien vouloir plani ier   

en conséquence.

Annonces  
personnalisées

Quelle est votre liste de choses 
à faire pendant la retraite?

Quelle est votre liste de choses 
à faire pendant la retraite?

Une bonne planification financière constitue un équilibre entre profiter de votre argent  
maintenant et épargner en vue d’une retraite asisée.

Cotisez à un régime d’épargne-retraite de 
 l’Assurance vie ÉquitableMD dans le cadre  
de votre stratégie de retraite et jouissez 
d’une économie d’impôt immédiate et des  
avantages à long terme que procure 
la croissance composée.

Pour de plus amples resenignements, veuillez communiquer avec :
Nom de la conseillère ou du conseiller
Addresse 1
Addresse 2
No de téléphone
Courriell
Site Web

Une conseillére ou un conseiller indépendant qui offre 
les produits de l’Équitable et d’autres compagnies d’assurance.Ces renseignements ne constituent pas un avis juridique,  

fiscal ou autre avis professionnel.

      MC and MD indiquent respectivement une marque de commerce et une marque déposée de L’Équitable, compagnie d’assurance vie du Canada.
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L’ÉquitableMD est fière de vous offrir des annonces publicitaires personnalisées, conçues par des 
professionnels, afin de promouvoir les avantages d’un RER de l’Équitable. 
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